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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA DA 82 REGIAO — CRBio-08, Autarquia Federal Corporativa,
pessoa juridica de Direito Publico, criado pela Lei 6.684/1979, ratificado pela Resolugao 344/2014 -
CFBio, inscrito no CNPJ/MF sob o nimero: 22.165.071/0001-87, com sede a Rua Frederico de Castro
Rabelo, n° 114, Comércio, Salvador - Bahia, doravante simplesmente denominado CRBio-08, que por
delegacdo do poder publico exerce o servigo de fiscalizagdo da profissdo de bi6logo, neste ato
representado pelo seu representante legal, na forma do Regimento Interno Unificado publicizado pela
Resolugdo CFBio n° 729, de 26 de marco de 2025, pelo Presidente Dr. CESAR ROBERTO GOES
CARQUEIJA, portador do registro profissional n® 27.013/08-D, no uso de suas atribuigdes legais, torna
plblica arealizagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para fins de CONTRATACAO
TEMPORARIAde excepcional interesse publico, conforme artigo 37, inciso IX, da Constituigao
Federal, para preenchimento de 03 (trés) vagas, descrita no Anexo | deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se selecionar candidatos para o
preenchimento de 03 (trés) vagas, conforme Quadro de vagas, Requisitos, Atribuicbes e Salario,
constantes no Anexo | deste Edital.

1.2. Para a vaga constante neste Edital exige-se escolaridade minima de Ensino Médio Completo,
conforme especificagdes constantes no Anexo |.

1.3. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera regido por este Edital e seus anexos.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado ndo se constitui em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, nos termos do inciso Il do artigo 37 da Constituicdo da Republica, nem se equipara para
quaisquer fins ou efeitos e objetiva exclusivamente a substituicdo temporéria de empregado publico
efetivo — concursado - deste Conselho.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado consistirda em 2 (duas) etapas, de carater classificatorio e
eliminatério, a saber:

1.5.1. Andlise de curriculum vitae (Eliminatoria);
1.5.2. Entrevista (Eliminatéria e Classificatoria);

1.6. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de até 31 de dezembro de 2026,
contado da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, nos termos
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do art. 445 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

1.7. O contratado sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho e segurado do Regime Geral
de Previdéncia Social, conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constituicdo da Republica.

1.8. Integra o presente Edital:
1.8.1. ANEXO |
- Quadro de Vagas, requisitos, atribuigdes e vencimentos,

1.8.2. ANEXO I

- Link abaixo no anexo,

1.8.3. ANEXO Il

- Modelo de Curriculo,

1.8.4. ANEXO IV

- Critérios para analise de curriculo,
1.8.5. ANEXO V

-Critérios para analise da entrevista,
1.8.6. ANEXO VI

- Formulario para Recurso;

1.8.7. ANEXO VII

- Cronograma de execugao.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O(a) candidato(a) devera atender, no ato da contratag&o, aos seguintes requisitos:
2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;
2.1.2. Estar em dia com suas obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

2.1.3. Estar em gozo de seus direitos civis e eleitorais;
2.1.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;
2.1.5. Néo ter sofrido, no exercido de fungéo publica, penalidade incompativel com a nova investidura;

2.1.6. Fica vedada a participagao neste processo seletivo de familiares até terceiro grau de membros
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das Comissdes, bem como de integrantes da Diretoria, comisséo de licitagédo, consultoria juridica,
outros convocados a atuar neste processo seletivo, ex-empregados do CRBio-08, que tenham se
desvinculado a menos de 180 dias ou outros que tenham processos litigiosos judiciais com a
instituico;

2.1.7. Disponibilidade para viagens;

2.1.8. Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre, discriminados no presente Edital.

3 - DAS INSCRIGOES

3.1. Ainscri¢do do(a) candidato(a) sera efetivada por meio do encaminhamento ao CRBio-08 através
da plataforma Google Forms, em meio eletronico (Anexo Il), e do modelo do curriculum vitae (Anexo
lll) deste Edital, ACRESCIDO DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS E CERTIFICADOS
COMPROBATORIOS.

3.1.1. O prazo para as inscrigbes sera das 08:00h do dia 16/01/2026 até as 17h o dia 22/01/2026
unicamente por meio do link disponibilizado no Anexo |I.

3.1.2. Para a efetivagdo da inscricdo, o candidato devera anexar no formulério eletrénico de inscrigao
todos os documentos exigidos pela fungéo,os quais seguem listados abaixo, ndo sendo aceitos, sob
hipétese alguma, documentos ofertados ap6s a inscrigao:

a) Original digitalizado ou cépia autenticada digitalizada de escolaridade (frente e verso) (diploma emitido
por 6rgéo oficial de ensino);

b) Original digitalizado ou cdpia autenticada digitalizada da Carteira Nacional de Habilitagdo tipo B (frente
€ Verso);

c) Original digitalizada ou cdpia autenticada digitalizada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Curriculum Vitae atualizado, preenchido conforme modelo disponibilizado no Anexo lII, com os
documentos comprobatérios.

3.2. Somente serdo aceitos certificados comprobatérios emitidos por 6rgéos e/ou instituicbes
competentes para aquela finalidade, ndo sendo considerados atestados ou declaragbes de préprio
punho subscrito pelo candidato.

3.3. Atempestividade da inscrigdo sera comprovada através do recibo de inscri¢do remetido ao email
informado pelo canditado no ato do preenchimento do formulario eletronico.

3.4. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagéo, sendo vedado o envio
de documentos de mais de um(a) candidato(a) no mesmo email.

3.5. A exatiddo e veracidade das informagdes contidas no curriculum vitae sdo de responsabilidade
do candidato.
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3.6. Declarag0es falsas ou inexatas, bem como a apresentagéo de documentos falsos, determinardo
0 cancelamento da inscri¢do e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sangdes civis, trabalhistas e penais cabiveis.

3.7. Néo serdo aceitas inscrigbes por outros meios, que ndo os especificados neste Edital, tampouco
inscrices provisodrias, condicionais ou extemporaneas.

3.8. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e aceitagdo das instrugdes e das
condigdes do processo seletivo, estabelecidas neste Edital e na legislacdo de regéncia.

3.9. Seréo indeferidas as inscrigdes realizadas em desacordo com as normas deste Edital.

3.10. Nao seré cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscri¢éo; contudo, o candidato devera arcar
com todos os custos para participar da selecao, tais como deslocamento, acomodacdes, etc.

3.11.  Adivulgagao das inscricbes homologadas e indeferidas se dara por meio de listagem especifica,
no site do CRBio-08.

4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado 01/2026 — CRBI0-08 sera realizado em duas etapas descritas
a sequir:

4.1.1.A primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado consubstancia-se na analise de curriculum
vitae do candidato homologado, tendo carater eliminatorio, segundo termos do Anexo IV, num total
de 50 (cinquenta) pontos.

4.1.2. A segunda etapa do Processo Seletivo Simplificado, sera constituida de entrevista de carater
classificatorio e eliminatdrio, por videoconferéncia através do software Microsoft Teams ®, nos termos do
Anexo V deste Edital, num total de 40 (quarenta) pontos, ndo sendo obrigatéria a convocacao para a
fase de entrevista de todos os inscritos.

4.1.2.1. A entrevista seré realizada conforme calendario no ANEXO VII, por videoconferéncia através do
software Microsoft Teams ®, em horarios previamente comunicados através de email do candidato e
ainda publicadas em portal eletronico do CRBio-08. A néo participagéo do candidato, no dia e horario
agendados, implicara automaticamente na sua eliminagéo deste Processo Seletivo. A entrevista sera
gravada.

41.2.2. Sera de responsabilidade do (a) candidato(a) acompanhar o andamento do Processo
Seletivo, tanto nos termos ora mencionados como no caso de eventuais alteragdes e retificagdes que,
porventura, venham a ocorrer, cuja publicidade se dara pelo portal eletrénico da entidade no
endereco: (http://www.crbio08.gov.br), ndo havendo obrigatoriedade de comunicagao individualizada
a cada candidato.

41.23. O CRBio-08 ndo se responsabilizara por problemas de comunicagdo que possam,
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eventualmente, impedir o contato com o candidato(a), quando este se tratar de problemas técnicos
de rede de operagédo de internet, ou ainda da incorreta prestacdo de informagdes por parte do(a)
candidato(a).

4.2. A nota final do candidato sera calculada considerando-se a soma dos pontos obtidos na Analise
de Curriculo e na Entrevista; tdo somente para aqueles que forem convocados a participar das duas
fases.

4.3. Em caso de igualdade na nota final de candidato, para as vagas disponibilizadas neste Edital,
para fins de classificagéo, o desempate se fara da seguinte forma:

a) Maior idade;
b) Maior pontuagéo na entrevista;
c) Sorteio publico.

4.4. O prazo para convocagao do candidato aprovado em 1° lugar seré de acordo com planejamento
administrativo do CRBi0-08.

4.5. A divulgacao da lista de candidatos(as) selecionados(as) sera realizada através da publicagéo do
resultado final no site do CRBio-08 (http://www.crbio08.gov.br).

5- DOS RECURSOS

5.1. O periodo para interposi¢éo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, a partir da divulgagao dos
resultados parciais e final do Processo Seletivo Simplificado no portal eletronico
(http://www.crbio08.gov.br) conforme Anexo VII deste Edital.

5.2. O requerimento de recurso interposto do Processo Seletivo devera ser enviado para o email
selecao@crbio08.qgov.br.

5.3. O modelo de recurso esta disponibilizado no Anexo VI deste Edital.

5.4. A tempestividade do recurso sera comprovada pela data e horario de envio do email, indicados
pelo provedor de email.

5.5. O requerimento devera ser enviado, contendo a seguinte identificacdo na primeira folha:
RECURSO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 01/2026 — CRBio-08.

5.6. O requerimento deve ser justificado e deve explicitar claramente os pontos que venham a ser
considerados como fundamentagéo do recurso.

5.7. Admitir-se-a um Unico recurso para cada candidato.

5.8. Nao serao reconhecidos os pedidos de recurso apresentados fora do prazo, fora do contexto ou
encaminhados de forma diferente da estipulada neste Edital.
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5.9. A Comissdo Examinadora do CRBio-08 constitui Ultima instancia para a analise de recursos,
relativos ao presente Processo Seletivo, sendo soberana em suas decisdes, razo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

5.10. A interposicao de recurso néo tera efeito suspensivo.

5.11. O resultado dos recursos, de forma coletiva, estara disponivel no site do CRBio-08.

6. DO RESULTADO
6.1. O resultado final, ap6s recursos, sera divulgado no Diério Oficial da Uni&o.

6.2. Todas as informagOes oficiais sobre o presente Processo Seletivo Simplificado serdo
disponibilizadas, exclusivamente, no site: (http://www.crbio08.gov.br).

7. DA HOMOLOGAGAO

7.1. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera encaminhado ao Presidente do
CRBio-08 para homologacao.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Excetuando a garantia de contratagéo do candidato aprovado em 1° lugar, cabe exclusivamente
ao CRBio-08 o direito de convocar os candidatos classificados em nimero que julgar conveniente, de
acordo com o interesse publico, respeitando a ordem de classificagao, durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo Simplificado.

8.2. A convocagéo para preenchimento da vaga disponivel sera processada em uma Unica vez,
mediante telegrama.

8.3. Por ocasido da admissao, o candidato selecionado devera apresentar os documentos solicitados
pelo CRBio-08 e devera passar por avaliagdo médica, em servigo indicado pelo Conselho, sendo eles:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) Atestado de Salde Ocupacional Admissional (ASO);

c) Copia e original da Carteira de Identidade (RG);

d) Cépia e original do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Copia e original da Carteira Nacional de Habilitagéo tipo B (CNH);
f) Copia do cartdo PIS/PASEP ou Cartao do Cidadao;
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g) 2(duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);
h) Comprovante de quitagdo das obrigagdes militares (no caso de candidatos do sexo masculino);

i) Titulo de Eleitor e comprovante de votagao na ultima elei¢do ou quitacao eleitoral;
j) Cépia da Certidao de Casamento/Nascimento;
k) Copia do Histérico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio;

) Cépia da Certidao de Nascimento e cartdo de vacina para filhos menores de 14 anos, comprovante
de matricula escolar para filhos de 07 anos, quando aplicavel;

m) Cépia do Comprovante de residéncia recente, emitido em até 90(noventa) dias da data de sua
apresentacéo junto ao CRBIi0o-08 (conta de agua, luz ou telefone);

n) Copia de cartdo com os dados bancarios do candidato no Banco do Brasil. No caso do candidato
nao possuir conta neste Banco, devera ser solicitado por escrito ao CRBio-08, a emissdo de
autorizacdo de abertura de conta salario na referida instituicdo bancaria.

8.4. A admissao se processara mediante assinatura do contrato de trabalho por prazo determinado,
devendo o interessado comparecer impreterivelmente no local, na data e no horario apontados no ato
de convocagéo, sob pena do CRBIio-08 entender sua tacita desisténcia da vaga.

8.5. O contratado devera prestar servigo dentro do horério e local estabelecidos pelo CRBio-08,
seguindo a forma de contrato de trabalho por prazo determinado por um ano renovado por igual
periodo condicionado as necessidades do CRBio-08, notadamente o prazo de substitui¢do necessario
a ndo paralisagdo dos servicos essenciais de fiscalizagao.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. As cdpias reprograficas dos documentos mencionados neste Edital serdo conferidas com os seus
respectivos originais, no ato da entrega da documentagéo para a efetivagdo da admissao do candidato
convocado.

9.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscri¢éo e a desqualificagao do candidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, trabalhista,
civil e criminal incidentes.

9.3. Os casos nao previstos serdo resolvidos pelo CRBi0-08, por intermédio da sua Diretoria.

9.4. A listagem de classificados tera validade durante o tempo estimado da contratagdo e no maximo
por 2(dois) anos.
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9.5. Ocorrendo a rescisao contratual antes do prazo estabelecido, por qualquer que seja o motivo,
cabera exclusivamente ao CRBio-08 o direito de convocar os demais candidatos classificados para
aproveitamento do tempo restante do contrato de trabalho rescindido, ou em decorréncia de vacancia
por desligamento.

9.6. A legislacdo com vigéncia ap6s a data de publicagao deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a elas posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo
deste Processo Seletivo Simplificado.

9.7. Os anexos I, II, 11, IV, V, VI, VII, VIl séo parte integrante deste edital.

9.8. Duvidas e questionamentos acerca do edital deverdo ser encaminhados ao email:
selecao@crbio8.gov.br.

Salvador, 02 de janeiro de 2026

Presidente do CRBio-08
Dr. CESAR ROBERTO GOES CARQUEIJA

Rua Frederico de Castro Rabelo, N° 114 Ed.Carlos Kiappe 6° Andar, salas 601 a 605
CEP: 40015-000, Bairro: Comércio - Salvador/BA



ﬁ? $g\=]10, O
% E Conse ho e

12 Yegioreal de Biolcg & 8" Reciéc

Conselho Regional de Biologia - 8% Regio (BA, AL, SE)

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, ATRIBUIGOES E SALARIOS

01 (UMA) VAGA

CARGA HORARIA SEMANAL

REQUISITOS MINIMOS

SALARIO
ATRIBUICOES

DESCRIGAO SUMARIA

BENEFICIOS

AGENTE FISCAL
COM RESIDENCIA FIXA EM MACEIO

20 HORAS SEMANAIS COM HORARIOS
A CUMPRIR A CRITERIO DO CRBi008
Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de
ensino médio (antigo segundo grau) ou equivalente, fornecido
por instituicho de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC). Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria
“B”, conforme arts. 143 e 147 do Codigo Nacional de Transito
e Resolugdes 168/2004 e 285/2008, do CONTRAN, com
pontuacédo que permita, nos termos da legislagdo de transito, o
pleno exercicio do direito de dirigir; possuir disponibilidade para
viagens.
R$ 1.621,00

Conforme Edital.

Fiscalizar e orientar pessoas fisicas e juridicas, elaborando os

respectivos relatorios de vistoria e de fiscalizag&o; verificar o
cumprimento da legislagéo, por pessoas fisicas e juridicas, na

realizacdo de atividades ligadas as Ciéncias Bioldgicas;
identificar o exercicio irregular ou ilegal da profissao; emitir
Termo de Notificagéo; lavrar Autos de Infragéo; realizar
abertura de processos e documentos pertinentes a
fiscalizagao, sob a supervisdo do fiscal ou da COFEP; auxiliar
a COFEP no planejamento de fiscalizagéo; analisar processos
e documentos pertinentes a fiscalizagdo; agir em conjunto com
a Tesouraria para a observancia da regularidade de anuidades
e demais taxas; manter-se atualizado com a legislagéo
profissional e correlata; identificar possiveis melhorias em
resolugbes, portarias ou outras normativas do sistema
CFBio/CRBios e reportar a CLN do CRBio; auxiliar o Plenario,
Diretoria e outras Comissdes do CRBio, quando pertinente e
disponibilidade para viagens nos Estados da jurisdicdo do
CRBio08 para execugéo das atividades.

Cesta Basica R$ 562,50 + 02 (dois) Transportes Municipais
nos dias de fiscalizagdo externa.
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01 (UMA) VAGA

CARGA HORARIA SEMANAL

REQUISITOS MINIMOS

SALARIO
ATRIBUICOES

DESCRICAO SUMARIA

BENEFICIOS

AGENTE FISCAL
COM RESIDENCIA FIXA EM ARACAJU

20 HORAS SEMANAIS COM HORARIOS
A CUMPRIR A CRITERIO DO CRBi008
Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de
ensino médio (antigo segundo grau) ou equivalente, fornecido
por instituicAo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC). Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria
“B”, conforme arts. 143 e 147 do Codigo Nacional de Transito
e Resolugdes 168/2004 e 285/2008, do CONTRAN, com
pontuacédo que permita, nos termos da legislagdo de transito, o
pleno exercicio do direito de dirigir; possuir disponibilidade para
viagens.
R$ 1.621,00

Conforme Edital.

Fiscalizar e orientar pessoas fisicas e juridicas, elaborando os

respectivos relatorios de vistoria e de fiscalizagao; verificar o
cumprimento da legislagéo, por pessoas fisicas € juridicas, na

realizacdo de atividades ligadas as Ciéncias Bioldgicas;
identificar o exercicio irregular ou ilegal da profissao; emitir
Termo de Notificagéo; lavrar Autos de Infragéo; realizar
abertura de processos e documentos pertinentes a
fiscalizagdo, sob a supervisdo do fiscal ou da COFEP; auxiliar
a COFEP no planejamento de fiscalizagdo; analisar processos
e documentos pertinentes a fiscalizagéo; agir em conjunto com
a Tesouraria para a observancia da regularidade de anuidades
e demais taxas, manter-se atualizado com a legislacdo
profissional e correlata; identificar possiveis melhorias em
resolugbes, portarias ou outras normativas do sistema
CFBio/CRBios e reportar a CLN do CRBio; auxiliar o Plenario,
Diretoria e outras Comissbes do CRBio, quando pertinente e
disponibilidade para viagens nos Estados da jurisdicdo do
CRBio08 para execugao das atividades.

Cesta Basica R$ 562,50 + 02 (dois) Transportes Municipais
nos dias de fiscalizagdo externa.
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01 (UMA) VAGA

CARGA HORARIA SEMANAL
REQUISITOS MINIMOS

SALARIO
ATRIBUICOES

DESCRIGAO SUMARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

40 HORAS

Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de
ensino médio (antigo segundo grau) ou equivalente, fornecido
por instituigAo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacédo (MEC).

R$ 2.114,28

Conforme Edital.

Executar servicos de digitacdo e reprografia, compreendendo a
operacionalizacdo de equipamentos, encadernando, catalogando,
alceando e grampeando o material trabalhado; Auxiliar e/ou organizar
0s processos administrativos e financeiros, incluindo os relacionados
a procedimentos licitatérios; Controlar as contas a pagar e a receber;
Elaborar relatérios periddicos quantitativos de receitas e despesas do
CRBiI0-08; Controlar os dados cadastrais em sistemas informatizados;
Emitir boletos bancarios; Atuar nos processos administrativos do
CRBio-08 e de outras origens; Realizar os servicos externos
relacionados as suas atribui¢oes; Atender ao publico compreendendo
os servicos de telefonia; Auxiliar e/ou executar servicos bancarios
compreendendo o preenchimento de cheques, ordens de pagamento
el/ou ordens de crédito; Executar servigos externos, entregar e recolher
correspondéncias, documentos e/ou volumes; Realizar as atividades
de apoio administrativo relacionadas ao envio ou recebimento de
documentos eletrdnicos, anotagdo de recados e arquivamento de
documentos em geral; Realizar o controle da entrada e saida de
pessoas na recep¢do do CRBio-08; Prestar informagdes solicitadas
pelos visitantes na recepgéo, orientando-os para acesso aos locais
desejados; Preparar relatorios estatisticos, a fim de subsidiar os
usuarios e dirigentes do CRBi0o-08; Informar ao publico em geral sobre
o numero de telefones e/ou ramais, cddigos de servigos, consultando
relacdes, cadastros e outras fontes apropriadas; Levantar dados
referentes a assuntos administrativos; Organizar e classificar toda
documentacdo realizando a numeragdo e cadastro de oficios,
memorandos e outros expedidos; Arquivar documentos, obedecendo
a ordem numérica, alfabética, por assunto ou cronologia; Realizar as
atividades burocraticas relacionadas a cadastro de processos;
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Conferir materiais adquiridos de terceiros, emitindo opinido quanto as
eventuais distorcGes entre a quantidade e base de compra; Retirar
mercadorias de fornecedores, quando necessario for; Controlar
estoque de material anotando os dados em formulario apropriado,
relacionados as requisi¢des e eventuais necessidades; Controlar os
servicos de reprografia com o registro do nimero de cdpias solicitadas
e; Executar outras atividades correlatas.

Cesta Basica R$ 562,50 + Auxilio Alimentagdo R$ 898,29 + 02
BENEFICIOS (dois) Transportes Municipais diarios.

ANEXO Il

LINK DE INSCRIGAQ - AGENTE FISCAL COM RESIDENCIA FIXA EM MACEIO:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSelLBazrChBAqyFsTi6622U30R62L
7wla00zmNuWijpP ZindoA/viewform?usp=dialog

LINK DE INSCRIGAQ - AGENTE FISCAL COM RESIDENCIA FIXA EM SERGIPE:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeRh6RepkXgLNjiUMU-
uDcdndxt8O8Tz7SvCZ5SeXNYyT 30q/viewform?usp=publish-editor

LINK DE INSCRICAQ — AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd40qUqg8z9yFpicLdR47ibNIGCTDN
g-6HtPCixhL7S2JmbK6w/viewform?usp=publish-editor
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ANEXO IIl - MODELO PARA PREENCHIMENTO DE CURRICULO

1 DADOS PESSOAIS
Nome Completo:

Enderego:

Cidade/Estado: CEP:
Celular: Residencial: Email:
Data de Nascimento: / /

N° Reg. Profissional: UF:

1.1 DADOS DA SELEQAO
Numero do Edital:

2 FORMAGAO ACADEMICA

Curso:

Formacao () Ensino Médio () Graduacéo () Outros:

Inst. Ensino:

Data Inicio: / / Data de Conclus&o: / /

3 POS GRADUACAO

3.1 Stricto Sensu:

Tipo: () Especializagdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado:
Area:

Inst. Ensino:

Data Inicio: / / Data de Conclus&o: / /
3.2 Lato Sensu:

Area:

Inst. Ensino:

Data Inicio: / / Data de Conclus&o: / /

4 VINCULO EMPREGATICIO ATUAL - preencher um item

() Servidor publico ativo federal () Servidor publico inativo: Especificar:
() Servidor publico ativo municipal Exonerag&o: / /

() Servidor publico ativo estadual Aposentadoria: / /

()

Trabalhador de empresa Privada ou de economia mista
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5 EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Especificas relacionadas com o edital:

Empregador 1:

Data Inicio: / / Data de Saida: / / Tempo:
Cargo/funcao:

Descrigao das atividades:

Empregador 2:

Data Inicio: / / Data de Saida: / / Tempo:
Cargo/funcao:

Descri¢éo das atividades:

Empregador 3:

Data Inicio: / / Data de Saida: / / Tempo:
Cargol/funcao:

Descri¢éo das atividades:

Empregador 4:

Data Inicio: / / Data de Saida: / / Tempo:
Cargo/funcao:

Descrigao das atividades:

Empregador 5:

Data Inicio: / / Data de Saida: / / Tempo:
Cargo/funcao:

Descrigao das atividades:

Empregador 6:

Data Inicio: / / Data de Saida: / / Tempo:
Cargo/funcao:

Descrigao das atividades:
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ANEXO IV -CRITERIOS PARA ANALISE DE CURRICULO / QUADRO DE ATRIBUICAO DEPONTOS
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS E PONTUAGCAO
Experiéncia Profissional

1. Experiéncia e conhecimento em atendimento ao publico
Maximo: 15 pontos

2. Experiéncia e conhecimento na area administrativa
Maximo: 10 pontos

3. Experiéncia e conhecimento em Fiscaliza¢éo Profissional
Maximo: 25 pontos

4. Experiéncia e conhecimento em informatica
Maximo: 10 pontos

PONTUACAO MAXIMA
60 pontos
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ANEXO V - CRITERIOS PARA ANALISE DE ENTREVISTA / QUADRO DE ATRIBUICAO DE
PONTOS

PARAMETROS AVALIADOS E PONTUAGAOQ
1. Iniciativa e comportamento proativo no ambito de atuagao:

Maximo: 10 pontos

2. Comportamento de realizagéo e resposta na entrevista:
Maximo: 5 pontos

3. Capacidade de organizagao de idéias:
Maximo: 5 pontos

4. Capacidade de expressar bem as experiéncias relatadas no curriculo:
Maximo: 5 pontos

5. Visdo estratégica e atuagéo institucional:
Maximo 5 pontos

6. Conhecimento e dominio da area de atuagéo:
Maximo 10 pontos

PONTUACAO MAXIMA 40 pontos
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ANEXO VI - FORMULARIO PARA RECURSO USO EXCLUSIVO DO CANDIDATO

1. Nome completo:

2. Assinale com “X” a(s) etapa(s) do Processo Seletivo Simplificado recorrida:

( )1? Andlise de Curriculum Vitae () 2%Entrevista

3. OrientacOes gerais de preenchimento:

a. Preencha todos os campos do formulario.

b. Escreva com clareza e coes&o os campos da Justificativa e Informacoes Adicionais.
c. Date e Assine o Formulario.

d. Siga as Instrugdes do Edital, ndo ultrapasse a data limite de entrega do Recurso.

Preencher o recurso e encaminhar para selecao@crbio08.gov.br

4. Objeto do Recurso

5. Justificativa / Fundamentagéo
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6. Informagdes adicionais

ASSINATURA
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ

PERIODO ATIVIDADE
INSCRICOES ~ COM  ENVIO DE  Das 08:00h do dia 16/01/2026 até 17:00h
DOCUMENTOS do dia 22/01/2026
PUBLICACAO DO RESULTADO PROVISORIO DA .
12 ETAPA DO PROCESSO SELETIVO 23/01/2026 as 17:00h
PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO , -
i eTApA Até 20/01/2026 & 17:00h
PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL
DA 12 ETAPA APOS ANALISE DOS , .
RECURSOS E CONVOCAGAO PARA Até 02/02/2026 as 17:00h
ENTREVISTAS (22 ETAPA)
REALIZAGAO DAS ENTREVISTAS 0310212026 a 09/02/2026
PUBLICACAO DO RESULTADO .
PROVISORIO DA 22 ETAPA 11/02/2026 as 17:00n
PRAZO PARA RECURSO DA 22 ETAPA 13/02/2026 4s 17:00h
PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL
DA 22 ETAPA APOS ANALISE DOS 2310212026 s 17:00h
RECURSOS
HOMOLOGAGAO Até 27/02/2026
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