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Estabelece diretrizes para a elaborag¢do, aprovagdo e publicagéo do
Relatdrio de Gestdo na forma de Relato Integrado no dmbito do
Sistema CFBio/CRBios.

O CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA - CFBio, Autarquia Federal criada pela Lei n2 6.684, de
3 de setembro de 1979, alterada pela Lein27.017, de 30 de agosto de 1982, e regulamentada pelo Decreto
n2 88.438, de 28 de junho de 1983, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 Estabelecer as diretrizes para a elaboracdo, aprovacao e publicacdo do Relatdrio de
Gestdo na forma de Relato Integrado no ambito do Sistema CFBio/CRBios.

Art. 22 Para efeito desta Resolucdo, aplicam-se os seguintes conceitos:

| - Relato integrado: o Relato Integrado é uma nova abordagem para o processo de relatar.
O produto desse processo sera um relatdrio integrado, cujo objetivo é integrar informacdo financeira e
ndo financeira. Esta informacdo deve ser concisa e abrangente, e compreender a estratégia, a governanca,
o desempenho e as perspectivas das organizacoes;

Il - Relatdrio de Gestdo: documento elaborado pelos responsdveis pela Unidade Prestadora
de Contas (UPC), que tem como objetivo principal oferecer uma visdo clara para a sociedade sobre como
a estratégia, a governanca, o desempenho e as perspectivas da UPC, no contexto de seu ambiente
externo, levam a geragao de valor publico em curto, médio e longo prazos, além de demonstrar e justificar
os resultados alcancados em face dos objetivos estabelecidos.

Art. 32 O Relatdrio a que se refere o art. 12 constitui instrumento de presta¢ao de contas
dos(as) gestores(as) e deverd evidenciar os resultados alcangcados, com base na gestdo dos recursos
publicos e no cumprimento da missao institucional, de maneira a atender as necessidades comuns de
informacdo dos(as) cidaddos(as) e seus(uas) representantes, dos(as) usuarios(as) de servigos publicos e
dos provedores de recursos, e dos 6rgaos do Poder Legislativo e de controle para fins de transparéncia,
responsabilizacao e tomada de decisao.

Pardgrafo Unico. O Relato Integrado devera demonstrar de forma objetiva os vinculos entre
a estratégia, a governanca, o desempenho e as perspectivas futuras da organizacdao, considerando o
ambiente externo e os capitais utilizados ou afetados.

Art. 42 Os Relatérios de Gestdo deverdo observar os modelos, prazos e orientacdes
estabelecidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, bem como as diretrizes complementares previstas
nesta norma.
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Art. 52 O Relatério de Gestdo deverd ser elaborado e publicado anualmente, nos sitios
oficiais do CFBio e de cada CRBio, no Portal da Transparéncia, com as informacgdes relativas ao exercicio
financeiro do ano anterior, de forma clara, acessivel e detalhada.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES PARA OS CRBIOS

Art. 62 Os CRBios deverdo elaborar anualmente o Relatério de Gestdao referente ao
exercicio anterior, observado o seguinte conteido minimo:

| - indicacBes que auxiliem o(a) leitor(a) a localizar as informacdes contidas no relatério, a
exemplo de sumario;

Il - mensagem do(a) dirigente maximo(a);

Il - visdo geral organizacional e ambiente externo;

IV - riscos, oportunidades e perspectivas;

V - governanca, estratégia e desempenho;

VI - informacgdes orcamentdrias, financeiras e contabeis;
VIl - anexos, apéndices e links, se for o caso;

VIII - outras informagbes relevantes destinadas a atender as necessidades comuns de
informacdo dos(as) cidaddos(as) e seus(uas) representantes, dos(as) usuarios(as) de servicos publicos e
dos provedores de recursos, e dos 6rgaos do Poder Legislativo e de controle para fins de transparéncia,
responsabilizacao e tomada de decisao.

Paragrafo Unico. Além do conteldo previsto no caput, deverdo integrar o Relatério de
Gestao dos CRBios as seguintes informagoes:

| - dados sobre registros e situagdo cadastral, com separa¢ao de pessoas fisicas e juridicas
e, ho primeiro caso, também por categorias:

a) numero total de profissionais e pessoas juridicas com registro ativo, em 31 de dezembro
do exercicio anterior;

b) quantidade de registros/cadastros efetuados no exercicio, nas seguintes modalidades:
1. provisorios;

2. definitivos;

3. secundarios;

4. pessoas juridicas registradas;

5. pessoas juridicas cadastradas.

c) total de registrados(as), em 31 de dezembro do exercicio anterior, nas seguintes
situagdes:

1. ativos:
1.1. ativos regulares;
1.2. ativos com pendéncia;

2. baixados:
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2.1. cancelados;
2.2. transferidos;
2.3. licenciados;
2.4. suspensos;

Il - dados sobre fiscalizacdo do exercicio profissional, com separacdo por categorias,
quando aplicavel:

a) numero total de fiscalizacOes realizadas, indicando:

1. quantitativo decorrente de planos de fiscalizacdo, discriminando o subtotal de
fiscalizacBGes internas e externas;

2. quantitativo decorrente de denuncias, discriminando o subtotal de fiscalizaces internas
e externas;

b) valor efetivamente gasto com atividades de fiscalizacao, indicando o percentual que esse
valor representa em relacado a despesa total efetivamente executada no exercicio, considerando:

1. saldrios, encargos e beneficios dos Fiscais e Agentes Fiscais;
2. transporte, obedecendo as normas vigentes;

3. manutengado, seguro, combustivel, estacionamento e peddagio dos veiculos utilizados
para fins de fiscalizacdo em nome do Conselho Regional de Biologia;

4. compra, uso e manutenc¢ao de equipamentos e tecnologias utilizados na fiscalizagao;

5. capacitacdo profissional dos Fiscais, Agentes Fiscais e Conselheiros designados como
fiscais;

6. passagens aéreas ou rodovidrias, diarias para cobrir despesas de estadia e alimentacao,
quando em ato de orientacio e fiscalizac3o, fora do Municipio, Area Metropolitana ou do Estado no qual
funciona a sede ou delegacia do respectivo Conselho Regional de Biologia;

7. diarias, deslocamentos e passagens aéreas ou rodovidrias para participagdo, por
convocacgdo ou designacdo, fora do municipio de sua residéncia, em atividades de capacitacao profissional
e em reunides e Forum Nacional de Fiscalizacao;

8. custos com a realizacdo de reunidoes de Comissoes especificas da fiscalizacdo profissional
(COFEP e CEP);

9. telefonia médvel institucional utilizada na fiscalizacao;

10. suprimento de fundos, mensal, para despesas de pequeno porte relacionadas a
fiscalizacdo, ndo cumulativo com as despesas dos outros itens;

11. materiais graficos e outros utilizados pelos Fiscais, Agentes Fiscais e Conselheiros no
exercicio da funcdo de fiscal.

c) resultados obtidos, observadas as metas constantes dos Planos de Fiscalizacdo;

d) numero total de vistorias realizadas (Relatdrios de Vistorias emitidos) diretamente junto
a pessoas juridicas, indicando também o quantitativo de profissionais das Ciéncias Bioldgicas alcangados
nessas abordagens;
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e) numero total de vistorias realizadas (Relatérios de Vistorias emitidos) diretamente junto
a pessoas fisicas;

f) nimero total de termos de notificagdo emitidos;

g) numero total de autos de infracdo lavrados;

Il - dados sobre processos, com separacao por categorias das Ciéncias Bioldgicas:

a) quantitativo dos seguintes processos:

1. acoes fiscalizatérias (processos decorrentes do MOFEP);

2. ético-disciplinares;

3. recursos:

3.1. indeferimento de cancelamento de registro de pessoa fisica;

3.2. indeferimento de cancelamento de registro de pessoa juridica;

3.3. indeferimento de licenca de registro de pessoa fisica;

3.4. indeferimento de registro de pessoa fisica;

3.5. indeferimento de registro de pessoa juridica;

3.6. contra penalidades aplicadas;

4. inscricdo em divida ativa;

5. desconto de anuidade:

5.1. maiores de 65 (sessenta e cinco) anos;

5.2. recém-formados(as);

5.3. portadores(as) de doencas e afecgdes;

5.4. pds-graduandos(as);

5.5. professores(as) da educacdo basica;

5.6. Bidlogos(as) Eméritos(as).

b) nimero de processos ético-disciplinares concluidos, sem aplicacdo de sangdes;

c) numero de processos ético-disciplinares concluidos, com aplicacdo de sancées,
discriminados da seguinte forma:

1. adverténcias;

2. repreensdes;

3. multas;

4. suspensdes do exercicio profissional;
5. cancelamentos de registro profissional;

IV - Titulos de Especialidade Profissional (TEP), Anotacdes de Responsabilidade Técnica
(ARTs) e Termos de Responsabilidade Técnica (TRTs), com separagao por categorias:

a) TEP concedidos no exercicio por area de atuacdo;



municipios;

municipais;

b) total de ARTs emitidas no exercicio e subtotais por drea de atuacao;
c) TRTs emitidos no exercicio por area de atuagao;

d) TRTs renovados no exercicio por area de atuacao;

V - atuagao institucional:

a) intervenc¢des em concursos publicos:

1. recursos administrativos;

2. ac¢les judiciais;

b) realizaces de palestras institucionais, discriminadas por municipios;

c) participacbes em eventos cientificos, técnicos e congressos, discriminadas por

d) representagdes oficiais (com cadeira, voz e voto) em colegiados estaduais e/ou

VI - comunicagao institucional:

a) presenca digital e comunicagao institucional no exercicio:

1. Informacgdes sobre o site oficial:

1.1. nimero de acessos/meés;

1.2. pdaginas mais acessadas;

2. redes sociais institucionais:

2.1. plataformas utilizadas;

2.2. numero de seguidores(as) por plataforma;

2.3. alcance médio das publicacgdes;

2.4. nivel de engajamento (curtidas, comentarios, compartilhamentos);

2.5. frequéncia de postagens;

3. Producdo de conteudo:

3.1. numero de videos, cards, infograficos e demais materiais institucionais publicados;
3.2. principais campanhas e temas abordados;

3.3. parcerias com influenciadores(as), entidades ou veiculos de imprensa, quando houver;
4. outras ferramentas de comunicacao utilizadas:

4.1. envio de newsletters (quantidade e alcance);

4.2. aplicativos, chats e outras plataformas digitais mantidas ou utilizadas pelo CRBio;
4.3. eventos transmitidos on-line;

5. indicadores de desempenho da comunicacdo institucional:

5.1. evolucdo de seguidores(as) e acessos em relacdo aos 3 (trés) exercicios anteriores;

5.2. resultados das a¢Ges de comunica¢ao e impactos percebidos;



hibrido):

VIl - funcionamento do Conselho Regional:

a) numero de reunides realizadas no exercicio e respectivo formato (presencial, virtual ou

1. Sessdes Plenarias;

2. Diretoria;

3. Camaras Técnicas, Comissdes e Grupos de Trabalho;
4. outras reunioes;

b) valor efetivamente gasto com a realiza¢do das reunides, indicando o percentual que esse

valor representa em relacdo a despesa total efetivamente executada no exercicio, discriminado em jetons,
auxilio representacao, diarias e/ou passagens aéreas e rodovidarias.

VIl - gestdao administrativa:
a) pessoal e encargos sociais:

1. niumero total de empregados(as), com separacdo de efetivos(as), temporarios(as) e

comissionados(as), bem como com indicacdo de funcbes de confianca ocupadas;

2. encargos sociais:

2.1. INSS - valor total;

2.2. FGTS - valor total;

2.3. outros - valor total;

b) investimentos realizados:

1. equipamentos e material permanente;
2. iméveis e instalacdes;

c) custo administrativo - valor total no exercicio efetivamente gasto com pessoal e encargos

sociais, indicando o percentual que esse valor representa em relacdo a despesa total efetivamente
executada no exercicio, discriminando os valores por empregados efetivos(as), temporarios(as) e
comissionados(as), bem como indicando aqueles relacionados as funcdes de confianca ocupadas;

e objeto;

d) outros dados relevantes;
IX - processos licitatdrios e contratacdes:

a) relacdo dos processos licitatérios realizados no exercicio, com indicacdo da modalidade

b) relacdo de contratacdes diretas (dispensas e inexigibilidades), com indicacdo do objeto;
c) execug¢ado contratual:

1. Tipos (contratos administrativos, patrocinios, convénios, contratos de repasse, termos

de fomento, termos de colaboracdo, acordos de cooperacdo, acordos de adesdo e outros instrumentos

congéneres);

2. valores;

3. alteragdes;



4. aditivos;

5. penalidades;

6. rescisoes;

X - produgdao normativa:

a) atos normativos expedidos no exercicio;

b) atos normativos revogados no exercicio;

Xl - Dados de Ouvidoria, conforme dados obtidos da plataforma Fala.BR:
a) Indicacdo de nome e cargo dos responsaveis formais pela ouvidoria;
b) total de manifestacOes recebidas, discriminadas por tipo:

. reclamacoes;

. denuncias;

. solicitacoes;

. sugestoes;

. elogios;

. pedidos de simplificacao;
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. outros (especificar);

c) numero total de manifestagées respondidas no exercicio, com indicacdo do percentual
daquelas respondidas dentro dos prazos legais;

d) tempo médio de resposta das manifestacdes respondidas na plataforma Fala.BR;
XIl - indicadores, estatisticas e resultados das acdes e dos projetos realizados.

Art. 72 O Relatério de Gestdao dos CRBios devera:

| - ser aprovado pela Diretoria e Plendrio do respectivo Conselho Regional;

Il - ser publicado no sitio eletronico do CRBio até 31 de margo do exercicio seguinte ao de
referéncia, em formato acessivel e aberto.

Paragrafo Unico. Os CRBios deverdao encaminhar ao CFBio, até o ultimo dia util de fevereiro
do exercicio seguinte ao de referéncia, prévia do Relatério de Gestao para verificagao preliminar quanto
a conformidade das informacgGes obrigatdrias constantes desta Resolucdo e possiveis recomendacdes de
ajustes, se for o caso.

Art. 82 O CRBio que iniciar suas atividades no exercicio financeiro, em decorréncia de
processo de desmembramento, deverd prestar contas do periodo em que operou no exercicio.

Art. 92 Integrard a prestacdo de contas dos CRBios a publicagdo de quadros de informacgao
em arquivos eletronicos estruturados no formato aberto, ndo proprietario e legivel por maquina, no sitio
oficial na internet.

§ 12 E de responsabilidade dos Conselhos Regionais a publicacdo dos citados quadros de
informacdo em seus sitios na internet, cabendo ao CFBio supervisionar a disponibilizacdo e verificar a
tempestividade, a qualidade e a integridade da publicagao.



§ 22 Os arquivos relativos aos quadros de informacao referidos no caput deverdo possuir
funcionalidade que permita o download completo dos dados e estar disponiveis para captura livre.

§ 32 Os arquivos a que se refere este artigo devem permanecer ininterruptamente
publicados e disponiveis nos sitios oficiais dos Conselhos Regionais de Biologia pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos, contados do encerramento do exercicio financeiro de referéncia.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA O CFBIO

Art. 10. O CFBio devera elaborar anualmente o Relatério de Gestdo referente ao exercicio
anterior, observado o conteddo minimo previsto no art. 52.

Paragrafo Unico. Além do conteldo a que se refere o caput, deverdo integrar o Relatério
de Gestdo do CFBio as seguintes informacdes:

| - dados consolidados sobre processos de recurso:

a) quantidade de recursos interpostos junto ao CFBio por pessoas fisicas contra decisdes
dos CRBios, com separagao por categoria profissional, por tipo:

1. processos ético-disciplinares;

2. indeferimento de cancelamento de registro;
3. indeferimento de licenga de registro;

4. indeferimento de registro;

b) quantidade de recursos interpostos junto ao CFBio por pessoas juridicas contra decisdes
dos CRBios, por tipo:

1. processos ético-disciplinares;
2. indeferimento de cancelamento de registro;
3. indeferimento de registro;

c) julgamentos realizados pelo Plenario do CFBio no exercicio, separados por pessoas fisicas
e juridicas;

d) tipos de decisGes proferidas:

. manutencdo da decisdo do CRBio de origem;
. reforma parcial;

. reforma total;

. anulacdo da decisao;
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. outras (especificar);

e) tempo médio de tramitacdo dos recursos entre o protocolo no CFBio e a deliberacdo
final do Plenario;

Il - atuacdo institucional:
a) intervenc¢des em concursos publicos:

1. recursos administrativos;



municipios;

hibrido):

CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA - CFBio

2. agdes judiciais;
b) realizaces de palestras institucionais, discriminadas por municipios;

c) participagGes em eventos cientificos, técnicos e congressos, discriminadas por

d) representacoes oficiais (com cadeira, voz e voto) em colegiados federais;

lIl - comunicacgdo institucional:

a) presenca digital e comunicacdo institucional no exercicio:

1. Informacdes sobre o site oficial:

1.1. nimero de acessos/més;

1.2. paginas mais acessadas;

2. redes sociais institucionais:

2.1. plataformas utilizadas;

2.2. numero de seguidores(as) por plataforma;

2.3. alcance médio das publicacoes;

2.4. nivel de engajamento (curtidas, comentarios, compartilhamentos);

2.5. frequéncia de postagens;

3. Producdo de conteudo:

3.1. numero de videos, cards, infograficos e demais materiais institucionais publicados;
3.2. principais campanhas e temas abordados;

3.3. parcerias com influenciadores(as), entidades ou veiculos de imprensa, quando houver;
4. outras ferramentas de comunicacgao utilizadas:

4.1. envio de newsletters (quantidade e alcance);

4.2. aplicativos, chats e outras plataformas digitais mantidas ou utilizadas pelo CFBio;
4.3. eventos transmitidos on-line;

5. indicadores de desempenho da comunicagao institucional:

5.1. evolugdo de seguidores(as) e acessos em rela¢do aos 3 (trés) exercicios anteriores;
5.2. resultados das a¢Ges de comunicac¢do e impactos percebidos.

IV - funcionamento do Conselho Federal:

a) numero de reunioes realizadas no exercicio e respectivo formato (presencial, virtual ou

1. SessGes Plenarias;
2. Diretoria;
3. Camaras Técnicas, Comissdes e Grupos de Trabalho;

4, outras reunioes;



b) valor efetivamente gasto com a realiza¢do das reunides, indicando o percentual que esse

valor representa em relacdo a despesa total efetivamente executada no exercicio, discriminado em jetons,
auxilio representacao, diarias e/ou passagens aéreas e rodovidarias.

V - gestao administrativa:
a) pessoal e encargos sociais:

1. numero total de empregados(as) com separacdo de efetivos(as), tempordrios(as) e

comissionados(as), bem como com indicacdo de funcdes de confianca ocupadas;

2. encargos sociais:

2.1. INSS - valor total;

2.2. FGTS - valor total;

2.3. outros - valor total;

b) investimentos realizados:

1. equipamentos e material permanente;
2. imoveis e instalacoes;

c) custo administrativo — valor total no exercicio efetivamente gasto com pessoal e

encargos sociais, indicando o percentual que esse valor representa em relagdo a despesa total
efetivamente executada no exercicio, discriminando os valores por empregados efetivos(as),
tempordrios(as) e comissionados(as), bem como indicando aqueles relacionados as fun¢des de confianca

ocupadas;

e objeto;

d) outros dados relevantes;
VI - processos licitatérios e contratagdes:

a) relacdo dos processos licitatérios realizados no exercicio, com indicacdo da modalidade

b) relacdo de contratac¢des diretas (dispensas e inexigibilidades), com indicacdo do objeto;
c) execucdo contratual:

1. Tipos (contratos administrativos, patrocinios, convénios, contratos de repasse, termos

de fomento, termos de colaboracdo, acordos de cooperacdo, acordos de adesdo e outros instrumentos

congéneres);

2. valores;

3. alteracoes;

4, aditivos;

5. penalidades;

6. rescisoes;

VIl - producdo normativa:

a) atos normativos expedidos no exercicio por tipo;

b) atos normativos revogados no exercicio por tipo;
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VIII - Dados de Ouvidoria, conforme dados obtidos da plataforma Fala.BR:
a) Indicacdo de nome e cargo dos responsaveis formais pela ouvidoria;
b) total de manifestagGes recebidas, discriminadas por tipo:

. reclamacoes;

. denuncias;

. solicitacdes;

1

2

3

4. sugestdes;
5. elogios;

6. pedidos de simplificacdo;
7. outros (especificar);

c) numero total de manifestacGes respondidas no exercicio, com indicacdo do percentual
daquelas respondidas dentro dos prazos legais;

d) tempo médio de resposta das manifestacdes respondidas na plataforma Fala.BR;
IX - indicadores, estatisticas e resultados das a¢des e dos projetos realizados.

§ 12 O CFBio deve incluir, em capitulo préprio de seus Relatdrios de Gestdo, informagdes
agregadas abrangendo todos os CRBios, de modo a evidenciar suas contribui¢des para a consecug¢ao dos
objetivos do sistema e demonstrar a boa e regular aplicacao dos recursos auferidos.

§ 22 As informagGes previstas no pardgrafo anterior devem ser apresentadas tanto de
forma agregada, quanto por Conselho Regional, em tabela Unica.

Art. 11. O Relatdrio de Gestao do CFBio devera:
| - ser aprovado por sua Diretoria e Plendrio;

Il - ser publicado no seu sitio eletrénico até 31 de maio do exercicio seguinte ao de
referéncia, em formato acessivel e aberto.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Fica dispensada, nos Relatdrios de Gestdo referentes ao exercicio de 2025, a
apresentacdo das informacdes relativas aos dados de Ouvidoria obtidos por meio da plataforma Fala.BR.

Pardgrafo Unico. As informacdes relativas aos dados de Ouvidoria, obtidas por meio da
plataforma Fala.BR, serdo de apresentacdo obrigatdria nos Relatdrios de Gestdo a partir do exercicio de
2026.

Art. 13. Ressalvada a hipdtese indicada no art. 12, a auséncia de informagées exigidas no
paragrafo Unico do art. 62 desta Resolucdo, em funcdo de normativas publicadas durante o exercicio de
referéncia, deverad ser justificada expressamente.

Art. 14. Sempre que necessario, o CFBio emitira orientag6es complementares para garantir
a padronizacdo e a qualidade dos Relatérios de Gestdo expedidos no ambito do Sistema.

Art. 15. Os casos omissos serdao resolvidos pela Diretoria do CFBio, ad referendum do
Plenario.
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Art. 16. Revoga-se a Instrugdo CFBio n2 17/2014.
Art. 17. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia/DF, 6 de dezembro de 2025.

Bidloga Alcione Ribeiro de Azevedo Bidlogo José Roberto Feitosa Silva
Presidente do CFBio Vice-Presidente do CFBio
CRBio 016349/06-D CRBio 004995/05-D

Bidlogo Santiago Valentim de Souza Bidloga Andréa Graciano dos Santos Figueiredo
Conselheiro Tesoureiro do CFBio Conselheira Secretdria do CFBio
CRBio 042048/02-D CRBio 025228/07-D



APENDICE - FUNDAMENTAGAO LEGAL/NORMATIVA

Instrucdo Normativa TCU n2 84/2020, que estabelece normas para a tomada e prestacgdo de contas
dos(as) administradores(as) e responsdveis da administracdo publica federal, para fins de
julgamento pelo Tribunal de Contas da Unido;

Decisao Normativa TCU n2 198, de 23 de margo de 2022, que estabelece normas complementares
para a prestacdo de contas dos(as) administradores(as) e responsaveis da administracdo publica
federal, nos termos do inciso | do art. 22; § 12 do art. 52; inciso Ill e § 32 do art. 82; § 32 do art. 99;
e art. 14 da Instrugdao Normativa TCU n2 84, de 22 de abril de 2020;

Decisdo Normativa TCU n2 216, de 26 de marco de 2025, que estabelece normas complementares
para elaboracdo da prestacdo de contas das Unidades Prestadoras de Contas (UPC) do segmento
dos Conselhos de Fiscalizacdo Profissional (CFP), nos termos do § 22 do art. 52 da Instrucdo
Normativa TCU 84, de 22 de abril de 2020.



